理论实践融合 提升专业技能
------河南省暨郑州市中等职业学校美术设计与制作专业
骨干教师培训圆满结束
2024年7月29日，河南省暨郑州市中等职业学校美术设计与制作专业骨干教师培训圆满结束。
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美术设计与制作专业骨干教师培训圆满结束
结业总结大会由郑州市电子信息工程学校艺术设计系副主任任素云主持，河南省青年美协副主席胡羊老师对学员作品进行了详细的讲评总结。
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胡羊老师线上总结评画
之后学员代表登封中专张小标发表学习心得，他认为观念提升第一重要，绘画定位也很重要，我们身处教学一线，思维不能僵化，要敢于反思，敢于付诸实践。这是他这次培训最主要的目的和收获。
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张小标老师的学习心得
随后郑州市电子信息工程学校艺术设计系主任周乐生宣布了此次培训优秀学员的名单，并颁发了证书和奖品。他向优秀学员表示祝贺，他说相信大家这段时间都会有所触动，无论在绘画观念上还是在认识上，都会带给大家带来深刻的思考，希望大家在培训结束以后，能够创作更多优秀的作品。画画是一辈子的事情，他是我们的专业，也是我们的精神寄托，也期待大家在未来能够不断精进专业充实我们的人生！职业教育的发展需要各位老师紧跟时代，在面对AI前沿技术的冲击时，我们要深入思考找准定位，不能被时代发展替代，要学会融会贯通将传统和前沿紧密的结合发展。
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优秀学员证书
最后郑州市教育科学规划与评估中心教研员徐二森做了总结发言，省级专业骨干教师培训是为了给骨干教师一个更好、更高、更有价值的学习平台，他认为这次培训做到了，各位学员在此次培训学习中都收获良多，他认为打铁还需自身硬，只有不断提升自我才能创造职业教育美术领域的新天地。
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线上总结大会
参与此次培训的教师们在为期15天的密集学习与实践中，不仅深化了专业知识，还掌握了更前沿的教学理念和技能。这种融合了理论与实践、线上与线下相结合的多元化培训模式，无疑为提升中职美术设计与制作专业的教学质量注入了新的活力。
培训初期，教师们通过学习河南省教育科学规划与评估院教材建设研究室主任赵丽英、郑州市教育科学规划与评估中心师资发展中心负责人李云飞、河南省委党校副教授周远方、河南职教专家范吉钰对中国当前的社会意识形态、职业教育发展相关政策及未来发展规划研究的详细解读，深入意识到身在职业教育中的我们应该做些什么、怎么做、做到什么程度？随后国家一级美术师李一冉教授、河南省轻工职业学院教授孙蕊、郑州市职业教研室美术教研中心组组长孟建军、郑州摄影行业协会副秘书长杨海明分别从国画、非遗手工艺文化、汉字发展以及摄影审美等专业知识领域与老师进行沟通交流，让老师们重新认识了当下的美术设计的基本理论、行业发展趋势、最新设计软件与技术等。这些理论知识为后续的实践教学打下了坚实的基础，使教师们能够更全面地理解设计思维的内涵与外延。
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各位专家进行讲座
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与各位专家合影留念
在理论学习之后，培训安排了丰富的线下实践环节。河南省青年美协副主席胡羊带领各位学员在太行之巅领略自然风光，从线条到色彩，从实景到设计绘画，全方位地体验了从理论到实践的转化过程。这种“做中学”的方式极大地提高了教师们的美学综合能力和实际操作水平。培训实践期间学员每天提交作品，面对面与交流的机会。通过小组讨论、专家讲解等形式，教师们能够深入交流教学经验，分享创作心得，共同探讨教学中遇到的问题和解决方案。这种互动不仅加深了彼此之间的了解与友谊，还促进了教学经验的传承与创新。
[image: ]
学员在太行认真创作
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每天完成作业之后现场交流学习
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胡羊老师现场点评
除去实体教学，课程设置上还充分利用互联网技术的优势，开设了线上课程，让教师们可以灵活安排学习时间，反复观看教学视频，随时查阅学习资料。这种学习方式打破了时间和空间的限制，提高了学习的便捷性和效率。
[bookmark: _GoBack][image: ]
马佳华、缪建国、刘冰淼、田杰、邢大伟等学员作品
此次培训的圆满结束，不仅意味着参与教师们个人能力的显著提升，更为河南省乃至全国的中等职业学校美术设计与制作专业注入了新的活力与希望。未来，这些骨干教师将把所学知识和技能带回学校，带动整个教学团队的成长与进步，为培养更多优秀的美术设计与制作专业人才贡献自己的力量。同时，我们也期待这种多元化、融合式的培训模式能够在更多领域得到推广和应用，为教育事业的发展注入更多的创新元素和活力。
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